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Compagnon mécanicien de camions et transport 
La Saint John Transit Commission est actuellement à la recherche d’un compagnon mécanicien de 
camion et de transport. Le titulaire de ce poste s’acquitte des tâches liées aux opérations du garage 
mécanique et aux appels de service sur la route afin d’assurer l’entretien et l’administration des 
véhicules et équipements appartenant à la société de transport en commun. 

Le travail peut inclure des quarts de nuit, du travail posté ou des heures supplémentaires, y compris le 
soir, les fins de semaine ou les jours fériés, en fonction des besoins saisonniers et des circonstances 
imprévues. Le travail exige un niveau élevé d’attention et de coordination mentale et sensorielle avec 
un certain effort physique et une exposition fréquente à la chaleur, au froid, aux fumées, à la saleté, à 
l’huile, aux produits chimiques, aux équipements de soudage, de coupe et de gougeage. 

 
Le candidat retenu doit être titulaire d’une licence de compagnon mécanicien dans le domaine des 
camions et du transport et avoir trois ans d’expérience en tant que compagnon. Le candidat retenu doit 
disposer de ses propres outils et d’une boîte à roulettes, ainsi que d’un permis de conduire de classe 5 au 
minimum, avec mention « freins pneumatiques », ou être disposé à passer à la mention « freins 
pneumatiques ». 
 
REMARQUE : un apprenti inscrit de 3e ou 4e année dans le métier de technicien de camions et de services 
de transport peut être considéré pour ce poste, avec des salaires basés sur le pourcentage tel que décrit 
dans la Loi sur l’apprentissage et la certification professionnelle du Nouveau‐Brunswick. 

SALAIRE :  Dans  un  premier  temps,  le  titulaire  recevra  90 %  du  taux  à  temps  plein  pour  les 
1 040 premières  heures.  Après  1 040 heures,  le  titulaire  passera  à  95 %  pour  les  1 040 heures 
suivantes. Une  fois  les 2 080 heures  atteintes,  le  taux de 100 %  sera 35,55$/heure. Une nouvelle 
convention collective a été ratifiée. Ce poste fait l’objet d’augmentations salariales négociées 

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, veuillez envoyer votre CV à l’adresse suivante : 
sjtransitcustomerservice@saintjohn.ca 

 
Indiquez le poste pour lequel vous postulez dans l’objet du message. 

Vous pouvez également déposer un CV sur papier ou l’envoyer par la poste à l’adresse 
suivante : Saint John Transit 
À l’attention de Offres 
d’emploi 
55 rue McDonald, Saint John 
(Nouveau‐Brunswick) 
E2J 0C7 
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Nous sommes un employeur qui prône l’égalité des chances. Nous sommes engagé à constituer une main‐

d’œuvre qui reflète la diversité des communautés dans lesquelles nous vivons et que nous servons. Nous 

encourageons et soutenons les candidatures des Autochtones, des personnes handicapées et des membres 

des minorités visibles. 

 
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt, mais nous ne communiquerons qu’avec les personnes 
invitées à un entretien. 


