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NEW: Journeyman Truck & Transport Mechanic
Saint John Transit Commission

Posted: July 13, 2026

Pay Rate: Up to $41.48 per hour
Position Summary
The Saint John Transit Commission is seeking a Journeyman Truck & Transport Mechanic to join our team. This position is responsible for performing duties associated with the operation of the mechanical garage and responding to road service calls to support the maintenance and repair of transit-owned vehicles and equipment.
The current shift assignment consists of day shifts, Monday through Friday. However, the successful candidate must be willing to work evenings, nights, weekends, overtime, and statutory holidays as required to meet seasonal demands and unforeseen operational requirements.
The work requires a high degree of attention, mental concentration, and physical effort, with frequent exposure to heat, cold, fumes, dirt, oil, chemicals, and welding, cutting, and gouging equipment.
Qualifications
The ideal candidate will:
· Hold a Truck & Transport Journeyman Licence
· Possess a valid Class 5 Driver's Licence with Air Brake Endorsement, or be willing to obtain the endorsement
· Supply their own tools and roll box
· Demonstrate strong mechanical troubleshooting and repair skills

Note: Registered Apprentices in the Truck and Transport Service Technician Trade may be considered. Apprentice wages will be based on the percentages established under the New Brunswick Apprenticeship and Occupational Certification Act.

1

[image: ]


Salary Progression
Successful candidates will progress through the following wage schedule:
· 90% of full rate for the first 1,040 hours worked
· 95% of full rate for the next 1,040 hours worked
· 100% rate ($41.48/hour) upon completion of 2,080 hours
Benefits
· Dental Care
· Extended Health Care
· Vision Care
· RRSP Matching Program
How to Apply
Please submit your resume to:
sjtransitcustomerservice@saintjohn.ca
Please include "Journeyman Truck & Transport Mechanic" in the subject line of your email.
Resumes may also be mailed or delivered in person to:
Saint John Transit
Attn: Job Openings
55 McDonald Street
Saint John, NB E2J 0C7
Employment Equity
The Saint John Transit Commission is an Equal Opportunity Employer committed to building a workforce that reflects the diversity of the communities we serve. We encourage applications from Indigenous Peoples, persons with disabilities, and members of visible minority groups.
We thank all applicants for their interest; however, only those selected for an interview will be contacted.
Job Type: Full-Time
Work Location: In Person
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NOUVEAU : Mécanicien compagnon spécialisé dans les camions et les transports (juillet 2026)
La Commission des transports de Saint John
Salaire : 41,48 $CA/heure
Description du poste
La Commission des transports de Saint John recherche actuellement un mécanicien compagnon spécialisé dans les camions et les transports. Le titulaire de ce poste sera chargé d’assurer les tâches liées au fonctionnement du garage mécanique et aux dépannages routiers afin d’assurer l’entretien et la gestion des véhicules et de l’équipement appartenant à la Commission.
Les horaires de travail du mécanicien en camions et transport indiqués sur le tableau des quarts de travail actuel sont des quarts de jour, du lundi au vendredi, mais le candidat retenu doit être disposé à travailler le soir, la nuit, la fin de semaine, à faire des heures supplémentaires et/ou à travailler les jours fériés, le cas échéant, pour répondre aux exigences saisonnières et aux circonstances imprévues. Le travail exige un haut niveau d’attention et de coordination mentale et sensorielle, ainsi qu’un certain effort physique et une exposition fréquente à la chaleur, au froid, à la fumée, à la saleté, à l’huile, aux produits chimiques, ainsi qu’à l’équipement de soudage, de découpe et de gougeage.
Le candidat idéal sera un mécanicien compagnon titulaire d’un permis de compagnon en mécanique des camions et des transports. Le candidat retenu doit posséder ses propres outils et une boîte à outils roulante, ainsi qu’au minimum un permis de conduire de classe 5 avec mention « freins pneumatiques » ou être disposé à obtenir cette mention.
REMARQUE : un apprenti inscrit dans le programme de technicien d’entretien des camions et des transports peut être pris en considération pour ce poste, avec un salaire calculé selon le pourcentage prévu par la Loi sur l’apprentissage et la certification professionnelle du Nouveau-Brunswick.
SALAIRE : Au début, le candidat retenu percevra 90 % du taux horaire à temps plein pour les 1 040 premières heures. Après ces 1 040 heures, il passera à 95 % pour les 1 040 heures suivantes. Une fois qu’il aura atteint le seuil des 2 080 heures, le taux horaire à temps plein sera de 41,48 $.
Avantages sociaux :
· Soins dentaires
· Assurance maladie complémentaire
· Cotisation équivalente au REER
· Soins de la vue

Si ce poste vous intéresse, veuillez envoyer votre CV à sjtransitcustomerservice@saintjohn.ca.
Veuillez indiquer le poste (Mécanicien compagnon spécialisé dans les camions et les transports) pour lequel vous postulez dans la ligne d’objet.
Vous pouvez également déposer votre CV en personne ou l’envoyer par la poste à l’adresse suivante :
Commission des transports de Saint-Jean : Offres d’emploi
55, rue McDonald 
Saint-Jean (N.-B.) 
E2J 0C7
Nous sommes un employeur qui souscrit au principe de l’égalité des chances. Nous nous engageons à constituer un effectif qui reflète la diversité des communautés dans lesquelles nous vivons et que nous servons. Nous encourageons et appuyons les candidatures des Autochtones, des personnes handicapées et des membres des minorités visibles.
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt; toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour un entretien.
Type d’emploi : Temps plein
Lieu de travail : En personne
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